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A jelenlegi lUizleti kornyezet megitélése romlott majusban a Sentix bizalmi
indikatora szerint, a varakozasok tovabbra is pesszimistak

Sentix gazdasdgi index alakuldsa, 2020-2023. majus
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Az elemzdi és befektetdi (1200
pénzugyi elemzd és intézmenyi
befektetd korében végzett felmérés
alapjan készUll az index)
varakozasokat megragad?d indikator
szerint majusban csdkkent az uzleti
bizalom, illetve a varakozasok is igen
_ pesszimistak:

az euroovezetre vonatkozo index
4.4 ponttal, —13,1 pontra romlott,
illetve a varakozasok tovabbra is
negativak, —19,0 ponton allnak.

A német gazdasagban szintén
romlas volt megfigyelhetd, 7,6
ponttal csokkent az index, -14,5
pontra, illetve a varakozasok is
negativak, -19,8 ponton allnak.

Az USA-ban is romlottak az
értékelések.



A régios orszagokban az iizleti bizalom EU atlag alatti, a jovobeli teljesitményiiket
tekintve pesszimistak a gazdasagi szereplok az OECD indikatora szerint

OECD Uzleti bizalom indikatora
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A harom leginkabb figyelt, az ellatasi lancok stabilitasat mérd index mind egy irdnyba
mutat: cs6kkend nyomas és stabilizal6dé beszerzési folyamatok

Global ellatasi lancokat vizsgalé indexek alakuldsa
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Az ellatasi lancokra nehezed6 nyomas szintje a GSCPI alapjan a hosszu tava atlag ala
bukott, a globalis ellatasi lanc korabbi zavarai normalizalédnak

Forras:

Global Supply Chain Pressure Index (GSCPI)

(szbréas az atlagértéktdl)
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A GSCPI kozelmultbeli
csokkend trendjéhez leginkabb
az euroovezeti kedvez6
folyamatok jarultak hozza:
jelentésen csdkkentek a
szallitasi idék, az eurdovezeti
beszerzési készletek.

Az euroovezeti folyamatokon
tul, a korai szallitasi idék
kedvez( alakulasa is
hozzajarult az ellatasi lancokra
nehezedd nyomas
enyhuléséhez.

Megjegyzés: A 0 az dtlagos értéket jelzi,
amely 1997 és a legutobbi megfigyelés
kozti [ddszak havi adatali alapjan kerdl
kiszamitasra.

A pozitiv irdanyba valo elmozdulds az
elldtasi  ldancra  nehezedd  nyomas
novekedeset, mig a negativ a csockkenést
mutatja. | |
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Az ellatasi lanc stabilitasat méré index a 2022-es mélypont utan djra érdemben csokken a
munkaerdpiac feszességének enyhiilése és a szallitasi koltségek mérséklodése miatt

Supply Chain Stability Index (SCPI)
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A feldolgozdipari
munkaerdpiaci problémak
enyhUlése, valamint a
szallitmanyozasi koltségek
csokkenése jarult hozza
legnagyobb meértékben az
index pontszamanak
csokkenéséhez.

ElGbbi esetében egyszerre
érvényesulhet az, hogy a
lassuld gazdasagi
folyamatok miatt néhany
esetben egyre kevesebb
munkaerdre van szukseg a
feldolgozodiparban, illetve
az, hogy a betoltetlen
allashelyeket egyre
nagyobb aranyban sikerdl
betdlteni.



A globalis ellatasi lanc volatilitasa 2020 juliusa 6ta a legalacsonyabb szintre siillyedt, ehhez
els6sorban a kinai gazdasag nyitasa és a megrendelések ndévekedése jarult hozza

Global Supply Chain Volatility Index Global Supply Chain Volatility Index

Pozitlv tartomany: feszitett ellatasi lancok komponenseinek felbontasa
Negativ tartomany: kihasznalatlan kapacitas
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A GEP és az S&P indexe alapjan az ellatasi lanc volatilitasahoz elsésorban a felhalmozas csokkenése, a kereslet bdvilése és a szallitasi
koltségek csokkenése jarult hozza.

____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
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Osszefoglalva: az ell4tasi lancok normalizal6dasat tAmogatja a széllitasi folyamatok
helyreallasa, a kinalat béviilése és a kordabban tapasztalt készlet felhalmozas

visszaszorulasa

A harom meghatarozo, globalis ellatasi lancok Global ellatasi lancokat vizsgald indexek
egészségességet vizsgald index alapjan a

Iegfontpsabb tényezdk, amelyek hozzajarultak a Covid—19 Csiicspontok
normalizalédashoz* az alabbiak: 7,0
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még nem tamasztjak ala a helyreallast.
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Azonositott kockazat: a Panama-csatornaban tapasztalhat6 szokatlan szarazsag a jovoben
okozhat ellatasilanc-zavarokat a szallitasi mutatok romlasan keresztil

Panama-csatorna jelentésége:

A globalis tengeri kereskedelem mintegy 6 szazaléka ezen
keresztul ~ bonyolddik,  tavaly  kozel 15  ezer  hajo
520 milli¢ tonna rakomannyal haladt at a csatornan.

A leggyakrabban konténerhajok, LPG-t és LNG-t szallitd tankerek
haladnak at.

Problémafelvetés:

Az elmult néhany honap szokatlanul szaraznak bizonyult, a
csapadekmennyiség az orszag nagy részen joval a normalis alatt
volt.

Ez az id6szak azért fontos, mert ekkor kezd6dik az es6s évszak,
és ekkor kezd6dik a tészintek feltdltése az orszag belsé részein.

Bevezetett korlatozasok:

Szallitasi  korlatozasok, amelyek kovetkeztében a csatornan
athalado hajok merilése csokkent, ami azt jelenti, hogy
kevesebb sulyt/kevesebb arut tudnak szallitani.

Kovetkezmények:

A csatorna hajézhatdséaga jelentésen csdkkenhet, amely djfent
torlédasokhoz vezethet, megndvelve a szallitasi idbket. A
nehézség kezelésére (j szallitdsi Utvonalakat kereshetnek a
szallitmanyozok, ugyanakkor ezek jelentds tobblet koltségeket
okozhatnak.

https://www.inboundlogistics.com/

_____________________________________________________________________________________

A mostani csapadékmennyiség a 2019-es évvel holtversenyben az
évszdazad eddigi legalacsonyabbja. '

Csapadékmennyiség szazalékos aranya Panamaban

Panama-csatorna
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A térkép a szokasos csapadékmennyiség szézalékos aranyat mutatja az elmult harom
honapban: februdarban, marciusban és aprilisban. A csatorna melletti terlleten a
csapadékmennyiség ebben a harom honapos idészakban az atlagos kevesebb mint 50
szazalékat, egyes esetekben pedig kevesebb mint 25 szazalékat érte el.



https://www.inboundlogistics.com/
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A 2010 é6ta tartd patriéta és pragmatikus gazdasagpolitika legnagyobb nyertesei a
magyar kis- és kozépvallalkozasok

A magyar kkv-k fejlesztésének csatornai Legfontosabb eredmények
a Kkv-fékuszu véllalkozasfejlesztési tamogatasok @ Jelentds volumen( beruhazasok
* A 2020. februar elseje és 2023. februar kozepe kozott « Atamogatasok eredmeényeként a kkv-k korében kozel
odaitélt tobb mint 3600 milliard forint 5200, mig a nagyvallalatok korében kozel
beruhazasosztonz6, munkahelyvédelmi és -teremtd, 3600 milliard forint beruhazas valosult meg.
valamint kutatas-fejlesztési tdmogatasbdl a hazai kis-
és kdzépvallalkozasok tébb mint hdromszor annyi @ Kozel egymillio megvedett munkahely
tamogatast kaptak beruhazasaikhoz, mint a nagyok. « A munkahelyvédelmi és munkahelyteremt&
programok keretében kozel 986 ezer munkahely
e Tamogat6 addpolitika megtartasahoz vagy |étrejottéhez jarult hozza a
- AVildgbank médszertana szerint Magyarorszégon magyar gazdasagpolitika. Ezen munkahelyek
csokkent a legnagyobb mértékben 2010 6ta egy 84 szdzalékban a kis- és kdzépvallalkozasokhoz
atlagos kdzépvallalkozas adéterhelése. 2010-ben kotédnek, 16 szézalékban pedig nagyvallalatokhoz.

egy atlagos kozépvallalat adézasra még a

aree ) S o @ Jelentds vallalati hatékonysagjavulas
profitjanak 56,4 szazalékat forditotta, ami a visegradi

orszagok kdzt a legmagasabb értéket képviselte, * 20170 es 2079 kozott a magyar mikro-, kis- €s
ezzel szemben 2023-ban mar csupan kozépvallalkozasok hatékonysaga novekedett a
32,5 szazalékat, aranyaiban a legkevesebbet a V4-ek leggyorsabb utemben a visegradi orszagok kozott.
kozott.
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A koronavirus-jarvany utani idészakban a vallalkozasok 3600 milliard forint
tamogatasban részesiiltek, amelynek els6dleges célja a beruhazasok 6sztonzése

és a munkahelyek megvédése volt

A hazai és uniés vallalati tdamogatasi programok keretében
kifizetett tdmogatasok megoszlasa cél szerint
(2020. februar—2023. februar, milliard forint)

115,3
3,2%

V

m Beruhdzas dsztonzés  mBértamogatas Kutatas-fejlesztés

Forras:  Palyazat.gov.hu és szakterlleti adatok alapjan Makronom Intézet szamitasa

A 2020 februarja és 2023. februar kdzepe
k6zott 6sszesen 3629,5 millidrd forint

llllll

kormanyzat.

A tamogatasok célja:
I | |

vallalati beruhazasok 0sztonzése:

90,4 szazalek

bértamogatasokon keresztul a

=
@ munkahelyek megtartasa:

6,4 szazalek

kutatas-fejlesztési projektek

' oszténzése:

N 3,2 szazalék
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A kkv-k haromszor akkora 6sszegi tamogatasban részesiiltek, mint a
nagyvallalatok, amelybdl jelent6s volumenii beruhazasokat hajtottak végre

A hazai és uniés vallalati tdamogatasi programok keretében
odaitélt tamogatasok és az azok nyoman megvaldsuld
beruhazasok megoszlasa a kkv-k és a nagyvallalatok kozott
(2020. februar—2023. februar, milliard forint)

6 000

5183,0

5000

4 000

3560,5

3000 2803,7
2 000
825,8

1000

; L
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mKkv = Nagyvallalat

Forras:  Palyazat.gov.hu és szakterileti adatok alapjan Makroném Intézet szamitasa

A forrasok tobb mint haromnegyede

(77,2 szazaléka) mikro-, kis- és
kozépvallalkozashoz kerUlt, vagyis ezek a
vallalkozasok tobb mint haromszor akkora
0sszeget kaptak, mint a ,multik”.

A kormanyzat a kkv-k beruhazasait magasabb
tamogatasi intenzitassal is 6sztonzi (61,7,
illetve 32,1 szazalék atlagosan). Vagyis a
hazai mikro-, kis- és kozépvallalkozasok
egysegnyi onrészre érdemben tobb
kormanyzati tamogatast kapnak fejlesztéseik
megvalositasahoz, mint a nagyvallalatok.

Mig a kkv-szegmensben a tamogatasok
osszesen 5183 milliard forint beruhazast
indukaltak, addig a nagyvallalati
szegmensben a magasabb onrésszel egyUtt
is ennél kevesebb, kozel

35671 milliard forintnyi beruhazas valosult
meg az elmult 3 év soran.

M



Az allami tamogatasok amellett, hogy fejlesztéseket és beruhazasokat

0sztonoztek, az elmult harom évben 6sszesen 986 ezer allashely megtartasahoz
vagy létrejottéhez jarultak hozza

A vdllalati tdAmogatasi programok révén létrejovd, illetve megtartott allashelyek
megoszlasa a kkv-k és a nagyvallalatok kdzott
(2020. februar—2023. februar, ezer 6, %)

m Kkv
= Nagyvallalat

M

Forras:  Palyazat.gov.hu és szakterileti adatok alapjan Makroném Intézet szamitasa



A koronavirus-jarvanyt megel6z6en is jelent6s kormanyzati, jegybanki és unios
tamogatasi és hitelprogramok zajlottak, amelyeknek kdszonhet6en a kkv-szektor
hatékonysaga 2013 6ta gyorsabban javult, mint a nagyvallalatoké

Az egy foglalkoztatottra juté bruttd hozzaadott érték
alakulasa a magyar vallalatok kérében (ezer forint)

18 000
+61,9%
16 000

14 000
12 000 +76,1%

10 000 +99,4%
8 000
6 000
+79,3%
4 000
2 000 {
0

Mikrovallalkozasok  Kisvallalkozasok  Kdzépvallalkozasok Nem kkv-kérbe
(1-9 f6s) tartozd szervezetek

m2013 = 2021

Forras:  KSH alapjan Makronom Intézet szamitasa

A kkv-k tdmogatasa ugyanakkor nem csak az elmult
években kertlt elStérbe:

A koronavirus-jarvanyt megel6zden is jelentds
kormanyzati é€s jegybanki tamogatasi es
hitelprogramok zajlottak (pl. Széchenyi Kartya
Program,

MNB Novekedési Hitelprogram, GINOP-
forrasok stb.), amelyek segitették a kkv-k
fejlesztéseit, novekedését és
versenyképességuk javitasat.

Ezen tamogatasi programok hatasa az
adatokbol is visszatukrozdédik: a kkv-szektor
hatékonysaga az egy foglalkoztatottra jutd
brutté hozzaadott érték tekintetében 2013 6ta
érdemben gyorsabban javult, minta
nagyvallalatoké, erGsitve ezzel a magyar
gazdasag egészének ellenallé képességét is.
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A hazai kkv-szektor hatékonysagjavulasa V4-es 6sszehasonlitasban is kiemelkedo,
2010 és 2019 kozott az egy foglalkoztatottra juté brutté hozzaadott érték
Magyarorszagon a 4 orszag koziil a masodik leggyorsabb iitemben nott

Az egy munkavallaléra juté bruttdé hozzdadott érték valtozasa
2010 és 2019 kozott a visegradi orszagokban

0% 39,2% 41%
35,2% 35,9% 35.3%

35% - 318%
30% 26,4%
25%
20% 17,7% 18,5%7 39,
15%
10% 7.5%

5%

0% £ £ £

Osszes vallalat Kkv-k 250 fé feletti vallalatok

m Csehorszag = Magyarorszag

Eurostat alapjan Makrondm Intézet szamitasa

m L engyelorszag

Szlovakia

A hazai kkv-szektor hatékonysagjavulasa V4-es
osszehasonlitasban is kiemelkedd:

Az Eurostat adatai alapjan a koronavirus-jarvanyt
megel6z6en, 2010 es 2019 kozott az

egy foglalkoztatottra juto bruttd hozzaadott
erték Magyarorszagon a 4 orszag kozul a
masodik leggyorsabb Gtemben nétt,

35,2 szazalékkal, csak minimalisan elmaradva a
lengyel teljesitmény mogott.

Ugyanakkor a kkv-szektorban a
hatékonysagnovekedés a visegradi orszagok
kozott Magyarorszagon volt a legnagyobb,
45,2 szazalékos.

A méretkategoriak kozul egyedul a nagyvallalati
szektorban lathato szamottevd elmaradas a
vallalatok hatékonysagnovekedeéseét illetéen, itt a
10 év alatt bekovetkezd 17,3 szazalekos bdvulés
a legalacsonyabb volt a 4 orszag kozott.

M
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A tamogatasok mellett az addpolitika valtozasa is kedvez6 helyzetet teremtett a
mikro-, kis- és kozépvallalkozasok szamara, jelent6sen csokkent a vallalati

adoterhelés

Egy atlagos kdzépvallalat adéterhelésének alakulasa 2010 és 2023

kozott a visegradi orszagokban (profit %-a)
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Vilagbank alapjan Makronom Intézet szamitasa

Egy atlagos kozépvallalkozas adoterhe
Magyarorszagon 2010-ben még sereghajto volt a
visegradi orszagok kozott.

« A magyar vallalkozasok a profitjuk 56,4
szazalékat forditottak addzasra, szemben a
cseh 46,4, a lengyel 42,2, valamint a szlovak
48,4 szazalékkal.

A szocialis hozzajarulasi ado szamottevd
merséklésével az adoteher is érdemi
csokkenésnek indult, ennek eredmenyekent a
Vilagbank mddszertana alapjan szamitott
addteher 2023-ra 32,5 szazalékra esett vissza,
ezzel pedig Magyarorszagon koltottek a
kozépvallalkozasok atlagosan a legkevesebbet
addzasra a profitjuk aranyaban:

« 2023-ra acseh rata mindossze 0,3, a lengyel
pedig 1,4 szazalékponttal mérséklédott, mig
a szlovak rata 1,3 szazalékkal novekedett.
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A fiatalok (didkok) munkavallalasanak ndvelése jelentds potencialt jelenthet a

hazai gazdasag szamara

Fiatalok foglalkoztatasi rataja
(2021, 15-29 éves korosztaly)
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Magyarorszag Ausztria

Kutatasunkban azt vizsgaltuk, milyen tényez8k akadalyozzak a diakok
munkavallalasat.

Eurostat

________________________________________________

. A fiatalok hatalmas

. munkaerdpiaci tartalékot
 jelentenek:

. amennyiben hazank is

elérné azt a foglalkoztatasi :

szinteta 15—29 éves
korosztalyban, mint
Ausztria (62,4%), ugy
+230,3 ezer fével
bdvulhetne a hazai
munkaerdpiac.

A bdvilés jellemzben
részmunkaidds

foglalkoztatas formajaban

valdésulna meg.

________________________________________________
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Az oktatasban részt vevo diakok munkaerdpiaci jelenléte ugyanakkor kifejezetten
alacsonynak mondhaté6

Képzésben részt vevd fiatalok munkaerdpiaci statuszanak megoszlasa
(2021, ahol 100% = az 0sszes képzésben részt vevs 15-29 éves didk)
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A diakok a munkavallalas legfoébb motivacidjaként a pénzkereseti lehet6ség mellett
a tanulmanyok soran megszerezett tudas kiegészitését, illetve a kapcsolatépitést
jelolték meg

Mi a tanulas melletti munkavégzés elsédleges motivacioja? Kérjik, allitson fel fontossagi sorrendet!

Pénzkereseti lehetbseg 37% 14% 19% 30%

Tanulmanyi tudas kiegészitése 33% 17% 14%

Tapasztalatszerzés 24% 38% 22%

Kapcsolatépités 14% 44% 29% 13%

m 1-Legfontosabb 2 3 W 4—| egkevésbé fontos

M

Forras:  Makronom Intézet felmérése
A kismintas adatfelvétel az oktatasban részt vevé didkok, iskolaszovetkezetek és a didkokat alkalmazd munkavallalok korében késziilt, 2023. marcius és aprilis kdzott.



A tanulas melletti munkavégzés tényez6i kapcsan kiemelend6 a munkabeosztas
rugalmassaga, kozvetleniil a bérezés mogott

Melyek a legfontosabb tényez6k a munkavallalas soran?

84%
2% p A
Bérezés 8% 30%
82%
2% .
Munkabeosztds rugalmassaga 13% 30% =
Megszerezhetd gyakorlati tudas OIEEN 35% 33%
Munkavégzés helye 0 R 29% 41%
Home office/tdvmunka lehetésége 22% 24%
Munkahely elismertsége 35% 27%
W 1- Egyaltalan nem fontos W 3 4 W 5—Rendkivul fontos

M

Forras: Makrondm Intézet felmérése



A megkérdezett diakok szamara szinte kivétel nélkiil a munkaid6 és a nappali tagozatos

tanrend 6sszeegyeztetése jelenti a legfébb kihivast, emellett az irrealis munkaltatoi
elvarasok (példaul elvart tapasztalat) és a megfelel6 munkalehetdségek hidnya is
akadalyozé tényez6t jelent szamukra

A didkok szempontjabdl melyek a legfébb kihivasok, akadalyok a tanulas melletti munkavallalas kapcsan?
(tobb valaszlehetéség is jelolhetd)

Tandrak és a munkaidd 6sszeegyeztetése | o
Irredlis elvarasok a munkaltatok fel¢! |G 30%

Nincs megfelel6 munkalehetéség || G 272

Iskolaszdvetkezetek miikodésébd| fakadd problémak |G 23%

Munkavéllalassal jaré adminisztracio [l 6%

Forras: Makrondm Intézet felmérése



A vallalatok kétharmada a naluk foglalkoztatott diakok teljesitményével alapvetéen
elégedett, kedvezobtlen tapasztalatrél mindossze 7 szazalékuk adott szamot

Milyen tapasztalatai vannak a diak-munkavallalokkal kapcsolatban?

Kivalo | 27%

Jo [ 40%
Vegyes 27%
Rossz 7%

Rendkivul rossz

M

Forras: Makrondm Intézet felmérése



A vallalkozasok kifejezetten tamaszkodnak a diakokra, ennek az elsédleges okai

kozé tartozik a cégen beliili kés6bbi munkavallalas lehet6sége és az azonnal
realizalhat6 koltséghatékonysag

Milyen elényeit |atja a diakok alkalmazasanak?
(tobb valaszlehetdség is jelolhetd)

Rugalmassag

Késdébbi hosszu tavu
munkavallalas
lehetdsége

Koltséghatékonysag

W El6nyként tekintra  m Nem tekint ra el6nykeént

Forras: Makrondm Intézet felmérése



A munkaltatoé cégeknél tobbnyire a hosszas betanitas, illetve az adminisztracié
jelent problémat, azonban sok esetben a diakok elhivatottsaganak alacsony szintje
is kihivasként jelentkezik

Milyen nehézségei vannak a didkok alkalmazasanak?
(1 — Egyaltalan nem jelent akadalyt, 5 — Egyértelmden akadalyozé tényezd)

Tapasztalatlansag miatt hosszas
és nehéz betanitasi iddszak

40% 13% 7%

Bonyolult adminisztracio 53 13% 13%

Tanorak miatt
egyenetlen munkavégzés

“

93% 13%

Extra terhek

(pl. betanitas, feligyelet) 47% 7%

Q
oE

Elhivatottsag hianya 20% 40%
B 1- Egyaltalan nem jelent akadalyt m? 3 w4 B 5—-Egyértelmden akadalyozo tényezd
M|

Forras: Forras: Makrondm Intézet felmérése
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A fiatalok (didkok) munkavallalasanak ndvelése jelentds potencialt jelenthet a
hazai gazdasag szamara

(2021, 15-29 éves korosztaly) A legsulyosabb akadalyozo
 tényez0 a diakok munkara
65 62.4  fordithatd |dgje. |
.+ Ezleginkabb a nappali
o0 - . tagozatos didkok
55 +14,6%pont tanrendje és a vallalati
- 478 +230,3 ezer f6 munkarend elbirasok
: / kozotti iddbeli
49 0sszeegyeztethetdség
40 nehézségebdl fakad.
35 » Hasonlo gyakorisaggal
30 >~ — . jelezték azt is az érintettek,
- - . hogy a nappali tagozatos
Magyarorszag Ausztria oktatasi rend nem kelléen
. rugalmas a

diakmunkahoz.

_______________________________________________
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	1. dia
	2. dia
	3. dia: A jelenlegi üzleti környezet megítélése romlott májusban a Sentix bizalmi indikátora szerint, a várakozások továbbra is pesszimisták
	4. dia: A régiós országokban az üzleti bizalom EU átlag alatti, a jövőbeli teljesítményüket tekintve pesszimisták a gazdasági szereplők az OECD indikátora szerint
	5. dia
	6. dia: A három leginkább figyelt, az ellátási láncok stabilitását mérő index mind egy irányba mutat: csökkenő nyomás és stabilizálódó beszerzési folyamatok
	7. dia: Az ellátási láncokra nehezedő nyomás szintje a GSCPI alapján a hosszú távú átlag alá bukott, a globális ellátási lánc korábbi zavarai normalizálódnak 
	8. dia: Az ellátási lánc stabilitását mérő index a 2022-es mélypont után újra érdemben csökken a munkaerőpiac feszességének enyhülése és a szállítási költségek mérséklődése miatt
	9. dia: A globális ellátási lánc volatilitása 2020 júliusa óta a legalacsonyabb szintre süllyedt, ehhez elsősorban a kínai gazdaság nyitása és a megrendelések növekedése járult hozzá 
	10. dia: Összefoglalva: az ellátási láncok normalizálódását támogatja a szállítási folyamatok helyreállása, a kínálat bővülése és a korábban tapasztalt készlet felhalmozás visszaszorulása
	11. dia: Azonosított kockázat: a Panama-csatornában tapasztalható szokatlan szárazság a jövőben okozhat ellátásilánc-zavarokat a szállítási mutatók romlásán keresztül
	12. dia
	13. dia: A 2010 óta tartó patrióta és pragmatikus gazdaságpolitika legnagyobb nyertesei a magyar kis- és középvállalkozások
	14. dia: A koronavírus-járvány utáni időszakban a vállalkozások 3600 milliárd forint támogatásban részesültek, amelynek elsődleges célja a beruházások ösztönzése és a munkahelyek megvédése volt
	15. dia: A  kkv-k háromszor akkora összegű támogatásban részesültek, mint a nagyvállalatok, amelyből jelentős volumenű beruházásokat hajtottak végre
	16. dia: Az állami támogatások amellett, hogy fejlesztéseket és beruházásokat ösztönöztek, az elmúlt három évben összesen 986 ezer álláshely megtartásához vagy létrejöttéhez járultak hozzá
	17. dia: A koronavírus-járványt megelőzően is jelentős kormányzati, jegybanki és uniós támogatási és hitelprogramok zajlottak, amelyeknek köszönhetően a kkv-szektor hatékonysága 2013 óta gyorsabban javult, mint a nagyvállalatoké
	18. dia: A hazai kkv-szektor hatékonyságjavulása V4-es összehasonlításban is kiemelkedő, 2010 és 2019 között az egy foglalkoztatottra jutó bruttó hozzáadott érték Magyarországon a 4 ország közül a második leggyorsabb ütemben nőtt
	19. dia: A támogatások mellett az adópolitika változása is kedvező helyzetet teremtett a mikro-, kis- és középvállalkozások számára, jelentősen csökkent a vállalati adóterhelés
	20. dia
	21. dia: A fiatalok (diákok) munkavállalásának növelése jelentős potenciált jelenthet a hazai gazdaság számára
	22. dia: Magyarország nemzetközi összevetésben a középmezőnyben helyezkedik el a fiatalok foglalkoztatási rangsorát tekintve
	23. dia: Az oktatásban részt vevő diákok munkaerőpiaci jelenléte ugyanakkor kifejezetten alacsonynak mondható
	24. dia: A diákok alacsony munkaerőpiaci aktivitásához hozzájárul a korosztály részmunkaidős foglalkoztatásának alacsony aránya is 
	25. dia: A diákok a munkavállalás legfőbb motivációjaként a pénzkereseti lehetőség mellett a tanulmányok során megszerezett tudás kiegészítését, illetve a kapcsolatépítést jelölték meg
	26. dia: A tanulás melletti munkavégzés tényezői kapcsán kiemelendő a munkabeosztás rugalmassága, közvetlenül a bérezés mögött
	27. dia: A megkérdezett diákok számára szinte kivétel nélkül a munkaidő és a nappali tagozatos tanrend összeegyeztetése jelenti a legfőbb kihívást, emellett az irreális munkáltatói elvárások (például elvárt tapasztalat) és a megfelelő munkalehetőségek hiá
	28. dia: A vállalatok kétharmada a náluk foglalkoztatott diákok teljesítményével alapvetően elégedett, kedvezőtlen tapasztalatról mindössze 7 százalékuk adott számot
	29. dia: A vállalkozások kifejezetten támaszkodnak a diákokra, ennek az elsődleges okai közé tartozik a cégen belüli későbbi munkavállalás lehetősége és az azonnal realizálható költséghatékonyság 
	30. dia: A munkáltató cégeknél többnyire a hosszas betanítás, illetve az adminisztráció jelent problémát, azonban sok esetben a diákok elhivatottságának alacsony szintje is kihívásként jelentkezik 
	31. dia: A fiatalok (diákok) munkavállalásának növelése jelentős potenciált jelenthet a hazai gazdaság számára
	32. dia

